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POLÍTICA GENERAL DE SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN Y CIBERSEGURIDAD 
 

 
COLPENSIONES se compromete a gestionar eficazmente la Seguridad de la Información y 
Ciberseguridad, en pro del cumplimiento de los objetivos institucionales, en un entorno de mejora 
continua.  

 
Garantiza la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la información de COLPENSIONES, 
teniendo siempre como prioridad, el aseguramiento de la administración integral del Régimen de 
Prima Media con prestación definida (RPM), los Beneficios Económicos Periódicos (BEPS) y los 
servicios sociales complementarios de los colombianos, la calidad en la atención y la generación de 
confianza de los ciudadanos. Se hace énfasis en la integridad de la información de aportes y pagos, 
considerando su criticidad para la Entidad, así como la confidencialidad de los datos personales de 
los afiliados, ciudadanos y colaboradores, teniendo en cuenta que COLPENSIONES, como la 
administradora de pensiones más grande del país, maneja un volumen muy alto de información de 
este tipo. 

 
Cumple con los requerimientos legales, reglamentarios y contractuales establecidos con respecto a 
la Seguridad y Privacidad de la Información, integrando los estándares y regulaciones aplicables a la 
seguridad de la información para COLPENSIONES, como Entidad administradora de pensiones y 
como empresa industrial y comercial del Estado. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   
 

 

 

MACROPROCESO / PROCESO:  ASEGURAMIENTO DE LA GESTIÓN / GESTIÓN INTEGRAL DE RIESGOS CÓDIGO: AGE-GIR-DIN-005 
VERSIÓN: 01 Página 2 de 2 

 

CONTROL DE CAMBIOS DEL DOCUMENTO 
 

FECHA  VERSIÓN  MODIFICACIÓN      ELABORÓ  REVISÓ.  APROBÓ. 

28/02/2022 01 Versión inicial 

Nombre: Stiven 
Parra Córdoba 
Cargo: 
Profesional 
Máster, Código 
320, Grado 08 
Nombre: Liliana 
Serrano Forero 
Cargo: Asesor , 
Código 200, 
Grado 01 

Nombre: 
Antonio José 
Coral Triana 
Cargo: 
Gerente, 
Código 150, 
Grado 08 
Nombre: 
Comité 
Integral de 
Riesgos 13 de 
Febrero de 
2022 

 

 

Nombre: 
Fabián 
Mauricio 
Arias 
Cargo: 
Vicepresiden
te, Código 
160, Grado 
09 
Nombre: 
Miembros 
Junta 
Directiva 28 
de Febrero 
de 2022  

 

 

      

      

      

 

 

 

  


