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Fuente de Informacion

PILA 2008 a 2014
Datos mes a mes por individuo:
Cotizo a pensiones?
Si:
dependiente o independiente (tomamos ambos)
en qué entidad? (RAIS, RPM, otro)
cuantos dias?
qué ingreso base de cotizacion?

qué sector de actividad econdmica ClIU (solo
dependientes)?

gué municipio?
No: no aparece ese mes
Solo en 2013y 2014: edad y sexo.



Contenido

Numeros de cotizantes y tasas de cobertura
Semanas de cotizacion

Salarios bases de cotizacion

Traslados entre regimenes



Contenido

Numeros de cotizantes y tasas de cobertura:

— Cotizante: al menos una cotizacion en el ano en
RAIS o RPM (no tenemos en cuenta otros
regimenes)

— Cobertura: cotizantes/poblacion a junio 30 segin
DANE

Semanas de cotizacion
Salarios bases de cotizacion
Traslados entre regimenes



Cotizantes con y sin edad/sexo
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Cotizantes con y sin edad/sexo
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Source: PILA 2013.
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Cotizantes (Indep. & Dep.)
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Entre 65y 69
Entre 60 y 64
Entre 55 y 59
Entre 50 y 54
Entre 45y 49
Entre 40y 44
Entre 35y 39
Entre 30y 34
Entre 25y 29
Entre 20y 24
Entre 15y 19
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Tasas de Cobertura por Quinquenios

Entre 65y 69
ntre 60 y 64

15y 19
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Cobertura (porcentaje de cotizantes sobre poblacion)
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Source: PILA 2014.
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CIlU a cuatro digitos

Otras actividades
empresariales ncp - 7499

500,0 miles
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Construccidén de obras de
ingenieria civil - 4530
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Obtencidn y suministro de
personal - 7491
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Tasas de cobertura por ciudades
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Resumen

Numeros de cotizantes y tasas de cobertura:
— RAIS con los jovenes, RPM con los viejos

— Cobertura media hombres ~40%, mujeres ~25%
— Cobertura pico a los 30-34 anos

— Grandes diferencias entre ciudades

Semanas de cotizacion
Salarios bases de cotizacion

Traslados entre regimenes



Contenido

Numeros de cotizantes y tasas de cobertura

Semanas de cotizacion por mes:

— 1 a7 dias: 1 semana

— 8 a 14 dias: 2 semanas

— 15 a 21 dias: 3 semanas

— (22 0 mas dias hasta 30)/7 = nUmero de semanas.

Salarios bases de cotizacion
Traslados entre regimenes



Cotizantes (Indep. & Dep.)
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Semanas totales cotizadas en promedio
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Source: PILA 2014.




Cotizantes Dependientes
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Source: PILA 2014.



Cotizantes Independientes
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Source: PILA 2014.



Cotizantes por Grupos de Fidelidad y Quinquenios
(izq=RPM; der=RAIS)

Entre 65y 69
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Source: PILA 2014.
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Source: PILA 2014.

Cotizantes (RPM & RAIS)
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Source: PILA 2014.

Cotizantes en RAIS
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Source: PILA 2014.

Cotizantes en RPM
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Cotizantes por Grupos de Fidelidad y Quinquenios
(izg=Hombres; der=Mujeres)
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Source: PILA 2014.



Cotizantes por Grupos de Fidelidad y Quinquenios
(izg=Hombres; der=Mujeres)

_ Entre 65y 69
__ Entre 60y 64
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Resumen

Numeros de cotizantes y tasas de cobertura

Semanas de cotizacion:

— Hasta ~40 semanas por ano cerca del retiro

— Algo mas de fidelidad en RPM

— Un poco mayor el esfuerzo final en mujeres

— La mayoria de los cotizantes fieles son jovenes

Salarios bases de cotizacion
Traslados entre regimenes



Contenido

Numeros de afiliados y tasas de cobertura
Semanas de cotizacion

Salarios bases de cotizacion:

— Equivalente mensual (en los dias cotizados) del
salario base de cotizacion reportado.

Traslados entre regimenes



Cotizantes (Indep. & Dep.)
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Source: PILA 2014.



Cotizantes Dependientes
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Cotizantes Independientes
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Source: PILA 2014.

Cotizantes (RPM & RAIS)
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Cotizantes en RAIS

Las mas ricas
se van a RPM

Los mas ricos
se van a RPM

.
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Los mas ricos
llegan a RPM
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Source: PILA 2014.

Cotizantes en RPM

Las mas ricas
llegan a RPM
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Cotizantes por Grupos Salariales y Quinquenios
(izg=Hombres; der=Mujeres)

“* Entre 65y 69

—“Entre 60 y 64

" "FTitre 55y 59
L Enre 3577739
e T TEntre30y 32

__m V29

_.m
E—— 1 C RV

500 400 300 200 100 O 100 200 300
Numero de cotizantes (en miles)

. Entre0y0.6 SMMLV BN Entre 0.6y 1.2 SMMLV
Entre 1.2y 2.5 SMMLV Entre 2.5y 5 SMMLV

I Mas de 5 SMMLV

Source: PILA 2014.

400



Cotizantes por Grupos Salariales y Quinquenios
(izgq=RPM; der=RAIS)
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Resumen

Numeros de afiliados y tasas de cobertura
Semanas de cotizacion

Salarios bases de cotizacion:

— Los independientes cotizan siempre cerca del
minimo

— Al final se inflan los salarios

— ...y los mas ricos se pasan de RAIS a RPM

Traslados entre regimenes



Contenido

Numeros de cotizantes y tasas de cobertura
Semanas de cotizacion
Salarios bases de cotizacion

Traslados entre regimenes:

— Hay un traslado si en la ultima cotizacion en el ano
t+1 el individuo aparece en un régimen distinto al
de la ultima cotizacion en el afo t.

— La tasa de traslados son las traslados en t+1
dividido por los cotizantes en t



Tasas de Traslado por Quinquenios (izq=RPM; der=RAIS)
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Tasas de Traslado por Quinquenios (izg=RPM; der=RAIS)

18 16 14 12 10 8 6 4 2
Numero de traslados por cada 100 cotizantes
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Tasas de Traslado por Quinquenios (izq=RPM; der=RAIS)
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Numero de traslados por cada 100 cotizantes
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Source: PILA 2010.
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Tasas de Traslado por Quinquenios (izg=RPM; der=RAIS)
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Tasas de Traslado por Quinquenios (izq=RPM; der=RAIS)
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Tasas de Traslado por Quinquenios (izg=RPM; der=RAIS)
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Resumen

Numeros de cotizantes y tasas de cobertura
Semanas de cotizacion
Salarios bases de cotizacion

Traslados entre regimenes:
— Los jovenes se pasan de RPM a RAIS
— ...y los viejos de RAIS a RPM

— Pero las tasas de traslados de jovenes han
disminuido mucho

— ...y las de viejos se han concentrado en los 45-49.



Caracterlzauon de afiliados a RAIS y RPM

Numeros de cotizantes y tasas de cobertura
— RAIS con los jovenes, RPM con los viejos

— Cobertura media hombres ~40%, mujeres ~25%
— Cobertura pico a los 30-34 anos

— Grandes diferencias entre ciudades

 Semanas de cotizacion:
— Hasta ~40 semanas por aio cerca del retiro
— Algo mas de fidelidad en RPM
— Un poco mayor el esfuerzo final en mujeres
— La mayoria de los cotizantes fieles son jovenes

e Salarios bases de cotizacion:

— Los independientes cotizan siempre cerca del minimo
— Al final se inflan los salarios
— ...y los mas ricos se pasan de RAIS a RPM

* Traslados entre regimenes:
— Los jovenes se pasan de RPM a RAIS
— ...y los viejos de RAIS a RPM
— Pero las tasas de traslados de jovenes han disminuido mucho
— ...y las de viejos se han concentrado en los 45-49.



