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Algunas reflexiones: en primer lugar, las personas no actúan 

racionalmente como los economistas suponemos …

Similarly, if you believe that everyone will save just the

right amount for retirement, as any Econ would do, and 

you conclude from this analysis that there is no reason to 

try to help people save (say, by creating pension plans), 

then you are passing up the chance to make a lot of 

people better off.

R. Thaler



“Uber, la compañía más grande del mundo de taxis, no tiene

vehículos. Facebook, la empresa de comunicación más popular, no crea

contenido. La economía compartida, un fenómeno posibilitado por los avances

tecnológicos, difumina la relación entre la empresa y el empleado.

Si desaparece la figura de ‘empresa-patrón’ que efectúa las contribuciones a la

seguridad social, tomándolas del salario del empleado, ¿quién va a contribuir para

la pensión de los trabajadores?

En este contexto, los trabajadores en la economía compartida tendrán que 

ser especialmente conscientes de la necesidad de ahorrar para garantizar su 

sustento en la vejez.”

M. Bosch

…en segundo lugar, la dinámicas laborales están cambiando, y la 

relación empleador-empleado está desapareciendo ...



La realidad pensional colombiana es la siguiente…

Ocupados 2015

22,0 millones  de 

trabajadores

7,7 millones

cotizantes

(35%)

14,3 millones

no cotizantes

(65%)

 9,4 millones de trabajadores son cuenta propia.

 9,3 millones de trabajadores asalariados



…adicionalmente, el campo y la ciudad presentan realidades muy 

diferentes…

 La informalidad en 
al capo está por 
encima del 90%...

 … y la población 
en el campo 
presenta rezagos 
en la mayoría de 
los indicadores de 
bienestar 

Fuente: Misión para la Transformación del Campo (2014). A partir de ECV2013 – DANE



… en el campo los ingresos son inferiores decil a  decil

frente a la ciudad …

Distribución y promedio del ingreso corriente monetario disponible según decil

ENIG 2006 - 2007 

Fuente: DANE, ENIG 2006-2007

 La menor capacidad de generación de ingresos en el campo es marcada,

incluso revisando a lo largo de la distribución de ingresos.



… el origen de los ingresos en el campo depende más de las 

actividades por cuenta propia…

 En cada decil, el peso del ingreso que provienen de actividades

independientes es mayor en el campo.

Distribución por deciles de hogares según fuente de ingresos

ENIG 2006 - 2007 
Cabeceras (urbano) Resto (rural)

Fuente: DANE, ENIG 2006-2007



… y la agricultura enfrenta fuertes riesgos  y volatilidad en 

sus ingresos …

 En el campo el tipo de actividad
económica y la forma de realizarla
hace que los ingresos sean inestables

Fuente: DANE, GEIH 2015
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… lo que lleva a concluir que participación de los trabajadores 

rurales en el sistema de pensiones es baja e inestable

 Aunque la cotización a pensiones ha aumentado en el país, esto se ha dado en las zonas urbana

a mayor ritmo que en zonas rurales. Puede apreciarse cómo la brecha urbano-rural se ha

incrementado en los últimos 10 años.

 Las variaciones en la contribución a pensiones obedecen a lógicas diferentes entre lo rural y lo

urbano.

Proporción de trabajadores formales por cotización a pensiones
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…por todo esto, es necesario crear alternativas…

 Los BEPS, Beneficios Económicos Periódicos, son un mecanismo que permite

ahorrar de manera individual, independiente, autónoma y voluntaria, con el

fin de asegurar una protección para la vejez de la población de escasos recursos.

 NO es sustituible ni heredable.

 Requisitos para ahorrar en BEPS

SISBEN I, II y III

+
Ser mayor de 18 años

17 millones de ciudadanos

potenciales BEPS



…con incentivos adecuados de ahorro para la vejez…

 Flexibilidad total: ahorre lo que pueda, cuando pueda

 Incentivo periódico: 20% ahorro anual

 Incentivos puntuales

 Seguridad y rentabilidad

 Seguro BEPS

 Sin costos de administración

 Cercanía: 8.054 puntos de recaudo vía baloto (próximamente Matrix

adiciona 8.600 puntos adicionales).

 Desahorro: renta BEPS o vivienda, a la misma edad de la pensión



Buenos avances en vinculación, retos en ahorro

PUNTOS DE 

VINCULACIÓN
VINCULADOS

A 31 de octubre BEPS 

cuenta con 524.056 

vinculados (68% son 

mujeres)

77 puntos de atención 

en todo el país. 

AHORRADORES

108.534 ciudadanos han 

ahorrado en BEPS




